) i

Bz alo?]ste,chnl A .
Verhandeln Mitarbeiterfiih

U8

Beratung

Das Ziel

Die Zielgruppe

Das Konzept

fos aR
) TR ! asentatipnstechni
munikation “OACKUG inidS Felefontrait A ojektmahagement

i 0

) 19 “OnelttichkeitsansBlSentilighste
itarbeiterflihrungPersonlichkeitMedia

ic L Rtions e rasel
Organisationsentwicklung ~ Verhandeln Slefontraining

Systemische Beratung

Praxiskompetenz kompakt
(als Grundkurs DGfC- zertifiziert)

Norbert Weishaupt

Die systemische Beratung ist seit Jahren wegen ihrer Wirksamkeit anerkannt bei der
Begleitung von Veranderungsprozessen bei Einzelpersonen, Gruppen, und Teams.
Sie basiert auf den Konzepten der systemischen Familientherapie. In der Beratung
wird das Zusammenwirken der verschiedenen Elemente im System untersucht,
damit der Klient [6sungs- und ressourcenorientiert alternative Handlungsmaoglich-

keiten und Regeln “erfinden” kann.

dieser Fortbildung ist es, systemische und l6sungsfokussierte Beratungsarbeit in
den eigenen beruflichen Kontext zu integrieren und die eigenen Handlungskompe-

tenzen zu erweitern.

Berufstétige, die in Ihrem Arbeitsfeld beratend titig sind (Beratung Einzelner, von
Partner*innen/Kolleg*innen oder Teams), oder diese Tatigkeit in ihr Berufsfeld

integrieren wollen.

Die Vermittlung systemischer Theorie und Methoden orientiert sich an den Praxis-
beispielen der Teilnehmer*innen. Live-Demonstrationen, Beratungssequenzen und
zahlreiche anregende Ubungen in Einzelarbeit, Kleingruppen und Plenum erdffnen
ein vielfaltiges Lernfeld. Zusatzlich zu den Fortbildungsblécken treffen sich die Teil-
nehmer*innen in Peergroups. Bei den Supervisionsterminen werden Fallbeispiele
aus der beruflichen Praxis der Teilnehmenden reflektiert und/oder Live-Demon-

strationen durchgefiihrt.

Beratung & Buchung: Claudia Schmischke & (0221) 95 29 49 56 4 c.schmischke@neues-lemen.info
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Die Inhalte . Die Fortbildung vermittelt die Grundlagen systemischer Beratungsarbeit:
¢ Haltung, Rolle und Aufgaben als systemische*r Berater*in im Kundensystem

e Einfiihrung in die Systemtheorie

Auftragsklarung/Kontrakt

Beratungsverlauf: vom Problem iiber die Ressourcen zur Lésung

systemische Methoden (u.a. Fragetechnik/systemisches Interview, Reframing,

Skalierung, Time-Line, vielfaltige Methoden der Strukturaufstellung)

Beratung in Konflikten und Krisen

Als Berater*in in und mit Organisationen arbeiten: Verfithrungen,

Unterstiitzungsformate differenzieren, erweiterte Auftragsklarung

Umfang Die Weiterbildung umfasst: 96 Ustd. Seminar in 6 zweitdgigen Modulen, 12 Ustd.
Supervision an 2 Tagen, 25 Ustd. Peergruppenarbeit an mind. drei Tagen, mind. 20

Ustd. Literaturstudium.

Der Trainer Norbert Weishaupt,
begleitet seit 1996 als selbststandiger Berater, Fithrungscoach und Trainer Unter-
nehmen und Organisationen. Systemischer Berater (5G), Seniorcoach und

Lehrcoach (DGfC), Gendertrainer (HBS), Gestalttherapeut (GZG).

Zertifikat Nach Abschluss der Fortbildung erhalten Sie ein Zertifikat von neues lernen. Darin
wird darauf hingewiesen, dass diese Weiterbildung als Grundkurs der zweitteiligen
Fortbildung zum/zur zertifizierten Coach*in (DGfC) genutzt werden kann. Der
Aufbaukurs findet im Anschluss an diese Fortbildung bei neues lernen statt. Mit
dem Besuch beider Module werden die Bedingungen erfiillt fiir die Zertifizierung
als “Coach*in nach den Standards der DGfC”.

Anmeldung Bitte melden Sie sich unter Angabe der Kursnummer bei neues lernen an. Nach der
Anmeldung berechnen wir lhnen eine Anzahlung von 20%. Sie helfen uns sehr,

wenn Sie sich bis 4 Wochen vor Veranstaltungsbeginn anmelden.

Natiirlich sind auch kurzfristige Anmeldungen méglich, soweit noch Platze

verflighar sind.

Beratung & Buchung: Claudia Schmischke & (0221) 95 29 49 56 4 c.schmischke@neues-lemen.info
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Kostenloser Info-Abend i An diesem kostenlosen Infoabend erhalten Sie eine Einfiihrung in die systemische

Beratung. Inhalte und Ablauf der ndchsten Fortbildung werden lhnen vorgestellt.
Bitte reservieren Sie sich einen Platz.
Ort: Herwarthstr. 22

Termin: Fr. 21.4.23, 18 — 19 Uhr (Nr.: HFoo0-107)

Termine September 2023 bis August 2024

der Fortbildung Nr.: HFo1-109

6 Wochenenden

Sa. 9.9. - So0.10.9.23
Sa. 25.11. — So. 26.11.23
Sa. 20.1. — S0. 21.1.24
Sa. 27.4. — S0. 28.4.24
Sa. 29.6. - S0.30.6.24
Sa. 24.8. - So. 25.8.24
jeweils 9.30 — 16.30 Uhr
2 Supervisionstage

Fr. 7.6.24

Fr. 28.6.24

jeweils 14 -19 Uhr

16 Teilnehmer*innen
Preis: 1750 €

Beratung: Claudia Schmischke

(0221) 95 29 49 56
C.Schmischke@neues-lernen.info

Koln, Herwarthstr. 22

Beratung & Buchung: Claudia Schmischke & (0221) 95 29 49 56 4 c.schmischke@neues-lemen.info
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Anmeld Ung Bitte senden Sie

die ausgefiillte Anmeldung
an per Post

oder als Scan per Mail an

info@neues-lernen.info

an neues lernen.

neues lernen

Herwarthstr. 22
50672 Koln

Ich melde mich verbindlich zu folgender Fortbildung von neues lernen an:

Kursnummer: Titel:

Name:

Vorname: Geburtsdatum:

Straf3e, Hausnr:

PLZ, Ort:

E-Mail: Telefon:

ggf. abweichende Rechnungsadresse:
[ Frau L1 Herr [ pivers (] Firma

Name / Firma:

ggf. Vorname:

Straf3e, Hausnr:

PLZ, Ort:

Gewiinschte Zahlungsweise:
[ ] Schicken Sie mir eine Rechnung.

[] Einzug per SEPA-Lastschriftmandat (Bei Firmenanmeldung ist kein Einzug mdoglich.)
Glaubiger-ID neues lernen: DE52772Z00001097461 |hre Mandatsreferenz finden Sie auf Ihrem Kontoauszug.
Ich ermachtige neues lernen e.V., Zahlungen von meinem Konto mittels Lastschrift einzuziehen. Zugleich
weise ich mein Kreditinstitut an, die von neues lernen auf mein Konto gezogenen Lastschriften einzuldsen.

IBAN: \D\E I

BIC:

Unsere vollstdndigen und aktuellen AGB, einschlief3lich Hinweisen zur Datenverarbeitung finden Sie hier:
https://www.neues-lernen.info/index.php?seite=agb.Die AGB erkenne ich an.

Datum: Unterschrift:





